
证券代码：600298 证券简称：安琪酵母

安琪酵母股份有限公司投资者关系活动记录表

编号：2025-002

投资者关系活动

类别

特定对象调研 ☐分析师会议

☐媒体采访 ☐业绩说明会

☐新闻发布会 ☐路演活动

☐现场参观 ☐电话会议

☐其他

参与单位名称

长江证券、财通证券、东方证券、东亚前海证券、国金证券、国海

证券、国盛证券、国联证券、华创证券、华泰证券、华鑫证券、华

金证券、开源证券、申万宏源证券、太平洋证券、天风证券、兴业

证券、中金公司、中泰证券、中信建投证券、中信证券、海通证券、

招商证券、花旗环球、摩根士丹利、方正证券、麦格理证券、国泰

君安证券、摩根大通、高盛、野村东方国际证券、德邦证券、华福

证券、华西证券、华安证券、瑞士银行、中邮证券等

时间 2025 年 2 月 7 日上午 10:00

上市公司

接待人员姓名
董事会秘书：高路

地点 腾讯电话会议线上交流

投资者关系活动

主要内容介绍

与会人员就公司情况进行了交流，主要内容如下：

问题 1：公司未来对于海外业务是如何展望的？

回复：海外业务一直是公司未来发展的重要组成部分。目前

2024 年前三季度海外地区实现收入 42.57 亿元，同比增长 21.77%，

占主营业务收入的 39%。未来，公司将加大海外市场的开拓力度，

提升用户服务水平，强化海外渠道建设，延续海外业务高增速。

问题 2：公司上月对国内销售组织的调整主要是基于什么考

虑？未来公司整体的规划是怎样的？

回复：公司对国内销售组织的调整是为了优化管理结构，提升

管理水平和运营效率。未来整体规划将继续锚定“全球最大酵母企

业、国际一流生物技术公司”远景目标，以高质量发展为主线，围

绕稳增长、上销量、增利润、拓新品的目标要求，全力以赴抓好生

产经营，实现经营业绩稳步提升。



问题 3：公司未来会有新的海外产能规划吗？

回复：目前公司最新的海外产能规划是印尼项目，还在推进中，

未来若有新的规划，将及时履行信息披露义务。

问题 4：公司今年的固定资产新增折旧会有增加吗？如果有的

话，具体大概是多少？

回复：随着公司扩建产能陆续投放，固定资产新增折旧会有增

加，具体数据请关注后续定期报告。

问题 5：公司目前的薪酬政策和考核机制是怎样的？

回复：公司目前采用的是“薪随岗变、易岗易薪、能增能减”

的市场化薪酬分配机制，全员实行业绩考核制度，将考核结果与岗

位绩效工资紧密挂钩，突出目标导向，注重工作实绩。同时设立重

大技术创新、重大新产品和突出贡献的奖励机制，为创新创造提供

保障。去年公司也实施了第二轮股权激励计划，将员工利益与公司

长远发展紧密结合，推动公司稳健发展。

附件清单 无

备注
交流过程中，公司接待人员与投资者进行了充分的交流与沟通，严

格按照有关制度规定，不存在未公开的重大信息泄露等情况。


