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	为深入贯彻落实上海证券交易所《关于开展沪市公司“提质增效重回报”专项行动的倡议》，牢固树立以投资者为
	一、提升经营质量
	（一）核心业务提质增效
	（二）强化降本增效管控

	二、加快发展新质生产力
	（一）新兴业务培育
	（二）研发创新赋能

	公司聚焦各业务板块，持续强化流体装备研发创新核心能力，坚持以市场为导向、以核心技术为支撑，深度研判市
	三、完善公司治理
	（一）坚持规范运作
	2026年，公司将严格遵循法律法规及监管要求，针对公司现有治理架构，持续推进治理体系优化，进一步强化
	同时，强化内部控制建设，重点加强资金管理、关联交易等关键领域内控建设，定期开展内部控制有效性评估，确
	（二）提升信息披露质量

	2026年，公司将严格恪守上海证券交易所信息披露相关规则，以定期报告、临时公告等法定披露为载体，精准
	四、强化关键少数履职
	为规范公司董事、高级管理人员等“关键少数”履职行为，及时传达法律法规及监管政策要求，公司将通过组织“

	五、保障投资者回报
	六、加强投资者沟通


