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关于选聘银河基金管理有限公司 
总经理的公告 

 

为进一步加强银河基金管理有限公司（以下简称银河基金）

经营团队建设，现面向社会市场化选聘银河基金总经理。公告如

下： 

一、企业简介 

银河基金是中国银河金融控股有限责任公司（以下简称银河

金控）重要成员企业，成立于 2002 年 6 月，是经中国证券监督

管理委员会按照市场化机制批准成立的第一家基金管理公司（俗

称：“好人举手第一家”）。二十年来，银河基金致力于打造运营

规范、投资稳健、信誉卓著、业绩突出的财富管理平台，积累了

良好的品牌效应和客户基础，投资能力得到广泛认可，成为最近

十年权益类基金绝对收益榜冠军，是目前唯一一家 10 年收益率

超过 500%的基金公司。 

银河金控成立于 2005 年 8 月，是经国务院批准成立的中央

直属国有大型金融企业、中国第一家国有“金融控股”公司，股

东单位有财政部、中央汇金投资有限责任公司、全国社会保障基

金理事会，肩负着探索我国金融业综合经营模式的历史使命。截

至 2021 年 9 月底，集团合并资产总额 5566 亿元，员工人数 1.3

万余名，集团旗下拥有银河证券、银河资产、银河基金、银河投

资等一级成员企业。 



—2— 
 

二、选聘职位 

银河基金公司总经理 1 名。 

三、资格条件 

（一）基本条件 

1.坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，坚决

执行党和国家的方针政策，牢固树立“四个意识”、坚定“四个

自信”、做到“两个维护”。 

2.具有较强的政治判断力、政治领悟力、政治执行力，准确

把握新发展阶段、深入贯彻新发展理念，加快构建新发展格局，

坚决落实习近平总书记重要指示批示精神和党中央决策部署，聚

焦企业主责主业，服务国家发展大局。 

3.具有较强的治企能力，熟悉现代企业组织运行架构，熟悉

国家宏观经济政策，善于把握市场经济规律和企业发展规律，了

解公募基金发展动态和趋势。有法治理念、专业思维、专业素养、

专业精神和实践经验，讲政治、懂经营、会管理、善决策；勤奋

敬业、真抓实干、担当作为；注重团结协作，善于组织协调，能

够调动各方面积极性；合规及风险防控意识强，熟悉证券基金行

业监管政策及相关法律法规。 

4.具有正确的业绩观，正确处理效益与规模、当期与长远的

关系；坚守契约精神，诚信经营管理，不断提高法制意识；坚持

创新驱动、转型升级、提质增效；推动企业全面履行经济责任、

政治责任、社会责任，自觉维护国家、基金持有人、股东、企业
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和员工利益，努力实现国有资产保值增值。 

5.具有良好的职业操守和个人品行，严格遵守法律法规和公

司章程、制度规定，坚持党的领导，遵守中央八项规定精神，坚

决反对“四风”，谨慎用权、公私分明，诚实守信、依法经营，严

守底线、廉洁从业。 

（二）任职资格 

1.具有累计 10 年以上的金融行业工作经历； 

2.具有 3 年以上公募基金等相关领域、公司副总经理及以上

工作经历和与拟任职务相适应的管理经历（有投研、产品开发经

历者优先）； 

3.具有经济类、管理类专业学历背景，硕士研究生及以上文

化程度； 

4.身心健康，能够满足工作需要； 

5.符合相关法律规定及监管部门规定的资格要求； 

6.年龄不超过 50 周岁。 

（三）负面清单 

1.受到党纪政务处分等影响期未满或期满影响使用的； 

2.违法或正接受调查处理的； 

3.品行不端、弄虚作假、道德败坏，纳入失信被执行人名单

的； 

4.本人及其直系亲属、主要社会关系与银河基金有直接商业

交往，或持有商业往来密切、有竞争关系企业股权的； 
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5.受到禁入限制方式责任追究处理的； 

6.最近 3 年被金融监管机构实施行政处罚或采取重大行政监

管措施； 

7.《公司法》及其它法律法规所列的禁入情形。 

注：计算年龄、时间均截至公告发布之日。 

四、选聘方式 

为充分发挥市场一线优势，切实遵循市场规律和银河基金经

营发展用人需求，本次选聘采取公开招聘、委托推荐等公开选聘

方式面向社会开展。 

五、选聘流程 

（一）报名。提供个人简历、有关身份、学历信息证明文件。

报 名 材 料 请 发 送 银 河 金 控 招 聘 专 用 邮 箱

zhaopin_jk@chinastock.com.cn。报名时间为：自公告发布之日起

10 个工作日，即 2022 年 1 月 28 日 24 时止。报名咨询电话：

010-86363604。 

（二）资格审查。对公告截止日期内报名的应聘者的身份、

简历、学历、经历、学位等相关材料，进行真实性、有效性审核，

经审核合格的发送面试通知。 

（三）选聘。根据面试结果确定考察对象；开展考察或背景

调查；在指定机构进行体检；银河金控党委研究提出聘任意见；

银河基金董事会研究聘任。 


