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山东味正品康食品科技股份有限公司 2022 年 

员工持股计划授予的参与对象名单 

 

本公司及董事会全体成员保证公告内容的真实、准确和完整，没有虚假记载、

误导性陈述或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担个别及连带

法律责任。 

 

一、员工持股计划授予的参与对象名单 

本次员工持股计划通过设立威海隆进企业管理合伙企业（有限合伙）来实施，

本次员工持股计划授予的参与对象名单如下： 

  

序号 参加对象 职务类别 
拟认购份额

（份） 

拟认购份

额占比（%） 

拟认购份额

对应挂牌公

司股份比例

（%） 

1 于海涛 董事长 13,255,000 66.2750% 11.0458% 

2 于丽丽 董事 700,000 3.5000% 0.5833% 

3 林金涛 董事 2,500,000 12.5000% 2.0833% 

4 王莎 董事、财务负责人 100,000 0.5000% 0.0833% 

5 高一平 董事 100,000 0.5000% 0.0833% 

6 刘鹏源 监事 50,000 0.2500% 0.0417% 

7 王鹏 监事 100,000 0.5000% 0.0833% 

8 陈辉 监事 150,000 0.7500% 0.1250% 

9 高丽 董秘 110,000 0.5500% 0.0917% 

10 高磊 符合条件的员工 100,000 0.5000% 0.0833% 

11 闫永华 符合条件的员工 50,000 0.2500% 0.0417% 

12 丛向飞 符合条件的员工 70,000 0.3500% 0.0583% 

13 曲成滨 符合条件的员工 50,000 0.2500% 0.0417% 

14 于国徽 符合条件的员工 50,000 0.2500% 0.0417% 

15 盖腾兴 符合条件的员工 50,000 0.2500% 0.0417% 

16 刘雪山 符合条件的员工 25,000 0.1250% 0.0208% 

17 李东泉 符合条件的员工 500,000 2.5000% 0.4167% 



公告编号：2022-033 

18 张宁宁 符合条件的员工 400,000 2.0000% 0.3333% 

19 丁海金 符合条件的员工 50,000 0.2500% 0.0417% 

20 周洪臣 符合条件的员工 400,000 2.0000% 0.3333% 

21 邓晓军 符合条件的员工 35,000 0.1750% 0.0292% 

22 刘军涛 符合条件的员工 50,000 0.2500% 0.0417% 

23 隋艳君 符合条件的员工 50,000 0.2500% 0.0417% 

24 陈媛媛 符合条件的员工 50,000 0.2500% 0.0417% 

25 胡辛苹 符合条件的员工 30,000 0.1500% 0.0250% 

26 谢辉 符合条件的员工 20,000 0.1000% 0.0167% 

27 王娟 符合条件的员工 50,000 0.2500% 0.0417% 

28 王星磊 符合条件的员工 370,000 1.8500% 0.3083% 

29 胡芳芳 符合条件的员工 50,000 0.2500% 0.0417% 

30 于双 符合条件的员工 200,000 1.0000% 0.1667% 

31 姜立阳 符合条件的员工 50,000 0.2500% 0.0417% 

32 陈雪丽 符合条件的员工 25,000 0.1250% 0.0208% 

33 丛国峰 符合条件的员工 20,000 0.1000% 0.0167% 

34 鞠海莹 符合条件的员工 50,000 0.2500% 0.0417% 

35 刘友平 符合条件的员工 100,000 0.5000% 0.0833% 

36 江龙 符合条件的员工 20,000 0.1000% 0.0167% 

37 黄慧影 符合条件的员工 20,000 0.1000% 0.0167% 

合计 20,000,000 100.00% 16.67% 

注：“拟认购份额对应公司股份比例”以本次定向发行完成后的总股本计算。 

二、备查文件目录 

（一）《山东味正品康食品科技股份有限公司第三届董事会第二次会议决议》； 

（二）《山东味正品康食品科技股份有限公司第三届监事会第二次会议决议》；  

（三）《山东味正品康食品科技股份有限公司 2022 年第二次职工代表大会会议

决议》。 

 

 

山东味正品康食品科技股份有限公司 

董事会 

2022 年 9 月 20 日 


