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	Q：上半年公司净利率水平下滑的原因？
	Q：公司利润增速低于收入增速是什么原因？
	Q：后续怎么看待存货周转天数，周转率能否提高？存货减值会不会有一定风险？
	Q：工厂的二期项目进展如何？
	Q：公司高校客户收入占比的情况有没有变化？
	Q:请问徐董事长，你对于公司股票的股价这么不正常，公司有什么打算吗？
	Q:请问徐总，近阶段贵公司创上市以来新低，原始大股东将以何举措给二级市场投资者及可转债投资者信心？
	Q:请问徐总，1.解禁后大股东是否大比例清仓？2.公司如果对自己的业务很有信心是否有回购股票注销的想法吗？请用30字内的文字回复。谢谢。
	A：尊敬的投资者：您好！公司如有相关安排，会按照法律法规要求及时履行信息披露义务。感谢您对公司的关注。
	Q:尊敬的董事长，上午好！作为个人投资者，希望和公司领导交流一下，1、公司之前发行3.87亿元可转债目前溢价率太高，这与正股价格表现不佳有很大关系，如何提振股价和投资者信心，未来公司在推动转股方面会做了哪些工作？2、近期可否来公司实地调研？
	A：尊敬的投资者：您好！公司将争取做出更大的成绩，以促进公司业绩快速增长。调研需求可以通过公司投资者电话或邮箱进行联系预约。感谢您对公司的关注。
	Q:公司近两年大幅增加员工，但是营业收入并未显著提高，而且利润率明显下滑，在后疫情时代的以及现在经济形势的大背景下，这种选择是怎么考虑的？公司目前或者近期是否有裁员的计划或打算？
	A：尊敬的投资者：您好！公司近两年主要扩大了研发人员的招聘，公司在全国布局仓储，也加大了相关人员招聘工作。公司人员增长是为了实现品种开发的目标，这有利于公司未来业务的发展。目前，公司人员能够满足当前的研发和经营需求。感谢您对公司的关注。
	（三）结束致辞
	尊敬的各位投资者，阿拉丁2023年半年度业绩说明会即将结束，感谢各位投资者的参与和对公司的关注和支持。会后如果还有其他问题，欢迎通过上证e互动、投资者关系电话、邮件等方式与我们继续保持沟通和交流。再次感谢上海证券交易所、上证路演中心提供的交流平台和良好服务。
	最后，衷心祝愿各位工作顺利，生活愉快，谢谢！

