Rz B EBR B BRAF
2023 FEERESTIERE

2023 4, RINEhZEBB MG RA A (LR AR WHRE (2
A GUEZRZED) (AR M (I FSBCHEMN) S6ME, KB E
RATTRIREH, BYRRER, BT S, VISEIEAT & DU 3L 5%, 7T IR A
N ESOE N R EIRE, KRB AT S A S EHEREN,
NAFITEIEIE . R R RS T RRAER . B 2023 SIS 32T
TR &R

—. BEESBEERFR

N2> Fl 257N e s S AT i, 71200 T 2023 4 11 A 6 H. 2023 4 11
A 22 HEFE R HES 2023 5 LIRS 2023 45— IRIGN AR K2,
MRk EH LA SREL B LRSI TARRES, Fd2 4%
F15 2023 £ 11 [ 22 HATFRIIR AR R 2 28 A AR SRR DT 22 -
HRAHR AR B CEEFES, 2023 £ 11 A 22 H, AFAFELEEFES 2023
TRV, FREERFELRERB L ERFSERE.

=N 2023 FEAFBREFSH TERR

2023 S, ARMEFESILAIF 7 RSV, SUIEER. A%, WHET.
F P AP PN 2555 5 T R 5 AR (AT =) (ME SN
Wy e, BARESLT

1. 2023 £ 4 H 13 H, AFHEIF 7 HANRREF S 2023 F5 —Raill. i
TR

(1) (RT 2022 FAEFER A 430 K 2022 AR AR FER 5 i EE IR D

(2> (RT 2023 5 TR IR

(3) (KT 2022 A I F 2 TAEMRE IR

(4)  (RT 2022 FFAF LI 55 R & AW D

(5)  (RT 2022 FHFLHE > HETT RATWER D

(6) (T 2022 A4 ZE A UR A7 05 13 R 00 1) 4 TR 425 O IR D)

(7> (KT 2022 47 FE Pz il B FRITAN R 5 )

2023 FEF M HS TR S 15w



(8)  (RTHIor 1L H S5 WU T R T S K AR RIS H IR

(9 (RTHBor FFER B 4B T H I L5 )

(10) (R T 2 UHBURE IR );

(11 TR A PR mL G v S LRI )

(12) (T 2021 A7 FR i B S 0l v Rl B8 A gk ok PR R A Ak gt 2% A
% BT A8 8 3 R o 1 P S AR D o

AR EWHTELE 2023 44 H 15 H CUEFRR R (R EEZFR) (iRHE
7D GiEZE HAR) DAL EE B (www. cninfo. com. cn).

2, 2023 4E 5 11 H, ARHIF TN EEHES 203 F5 kil 1
ISNES

(D CRTVAIE SR B4 J5 dk A8 F 5040 TN B 50 4 B < BT N A b 7R i3 B <
IPEIN

AR WHBTELE 2023 425 A 12 H GEFHRRY (R EIESHR)  HRHE
FR) GEFHHIRY LARERZE M (www. cninfo. com. en)

3. 202348 H 24 H, awalAJF TN mii gy 2023 4F5 =kl @i
IaNES

(1) (RTAT 2023 IR M A E LD

(2) (RT AT 2023 FLAE M S5HRE ILED;

(3) (RT AT 2023 400 B SR BTG A7 IS 1B LI L TRk & 11X

e

(4 CRTHBEAT 2023 42 HE 4 E KA 5 ik iR ).

AR S WA AE 2023 4 8 H 26 H GIEFRIHR) (R EIESHH)  HE
7D GiEZE HAR) DAL BB (www. cninfo. com. cn).

4. 2023 410 25 H, ~al A 7 HENEE S 2023 FE MKW Gl
YR SVE S

(1) (RT 2023 58 =Z= TR A HIILEED.

ARSI TEAE 2023 4 10 A 27 H GEHRR) CPEIESRHR) (LiF
EFFR) GIEZR HARD) BLAE# %M (www. cninfo. com. cn).

5. 20234 11 H 6 H, ARHEIT 7N EiEFH e 2023 5 ke 8l
IaNES

2023 FEF M HS TR S 2 U5



(D (CRTEZEAA SRR FSIER TR FMIERD;

(2) (RTHELmEFHFSWHGIITEZHED.

AR WHRBTELE 2023 4 11 A 7 H GEFBHR) (P ERESHR Y  FEHE
i) GiEgR HAR) DL BT (www. eninfo. com. cn).

6. 2023 4F 11 H 22 H, AFHAIF 7 E-LEEFS 2023 FH kW @
NSV SVE S

(D) (RTHEREA A EE N i i 2 F IR D

ARSI TFBAE 2023 4 11 A 23 H GEHRHR) CPEIESRR) (L
EZRk) GiEZE HAR) P EE M (www. cninfo. com. cn).

7. 2023 12 H 27 H, AFAIT 7Bt FES 2023 F5 k. 3
TR

(1) (RTAF] 2024 4 HE 48 RIS 5 ik B Ds

(2) (R H BN PR B A B AT A AR

ARSI B AE 2023 4F 12 H 28 H GIEFRHR) (PEIESIR) (i
EZEAR) GIEZE HAR) BLAE# BN (www. cninfo. com. cn).

=, XNAFE 2023 FELEEHTAMLSHIEALTEY

(—) ArfKiEEIERFG

2023 4, AR R EE R (AR ER) RIS BRI SR
T, WAIE AR E RS VST 11K, BRARKRS 2K, A THARERSE
WRFOIRE, HAAFTEEERE T R E . WHESIA N, AFFE 2023 45
IR (ARNEY GIEFRE) SRR b ERENE 2. IRYIRESRAE 5 i %%
TRURN 5 41 B2 DA S (8 ) AR ) HEAT RUVEAE AR , RN Al s A B AT N,
AFNENGEER M — P78, AFERKPSERFIGH, By aEa0, E5%
T 278 2 e AT IR 2 ] 0 3 o BE AT A AL

(=) Rt AR5 G

WA HIN, WEd et 2023 4 A F] B0 55 R IURN 55 B AR BLEEAT TN
HHSE . REME . WESUR: ARSI @S, MEBIENTE, W
WOLREF: AT 2023 F LW SME TG (Al arHaEN) A (ko vk hil )
WA GER, M. e, HERfML SO 1A B I S5 IRBUR 28 R, HhaE AR

2023 FEF M HS TR S B3 U5



UPMFIGS T CRREE GO HRR “bfERREEL” Fitkd, HEitE
WAREM AT

(=) eAHEEReM L

RGN, MHESR AR SRR SN T T ARE, A &
] AE G ™1 12 M IR GARIIRIE SR 28 5 P B 5% T RO ) € 32 5 < L 1) 52 )
B IRIEAE MR RIEER, X m SR B et AT SR A AOE B, 54
W R SKPAE AT A, FE AR SEREmEE TR, AMEEBRER
IR 2 FIAT N

(M0 Fa & RIS 7 i it

WA, WA 2 7 R A B RIREE 5 Sk SRR e 1) Ll (R mlik)
CGRINIETF A 5 B SR BT (A EAE) SEARSGEHE M RLE AT &
AR A RIRAL 7 I & A F AR g M SE PR R 22, IEAE 1 TAE. BIEL 5F
e AEREN, HRFREF G, ZHIMEHE, AEERE AR KB RA]
i TS o

(1)t AxAME R TG I

WHESINT: AFREIEIE (ARNE) GEFRE) (FAR) SHISERER.
FUFE IR A EESR, XHE IR FIUEAT 16 ZEA o b ok SRR PP AN S BB 55, AAF
FERE AT R WBR . Rl AN A st MR T -

(73D %t A B ) 5 B i o B A

An M HESNAFE R T AR (T 2023 FA4ERE A H S B IFM R ),
IG5 o F i BR AR G BRI AT, X 23 ) P T 42 1 ol € ) S e AN AT 15 L i
17 T, WO QRIS T BONSEE KA FHA BN N R A &R, IRk
IE PRSI A AT . AR (T 2023 F4 B AR EHl 10 B BIFM RS ) &
S B SR T 2 ] P A A A S e S B AT I

(B SR Rl LA S P A R R R N B P A1 DL

NN (AFE R RITE NS E B ) (RS BNk & H B, Jf
BENE AL I GIETRIR) (RN A 5 BT SR BRI ) (] &R ) SEE ik
PRI RE SR, TR PAT 35 B A N BRI B, R BAT A415 2 0
T NI A 345 S22 AR 2 ) Ay B HL At Jse A e A5 JE i N8 B A E [V
O3 F VAR EAR B URE, AR A (S BRI VB eAh, A RDE I

2023 FEF M HS TR S ¥4 v 5



P e S A NBEAT B IR QR SR, A RABE 1 it e P9 e 5 SR 9 A5
TN IEMN, AFES. WH. PSR ST AH S HE
AR I A 5 5 B N e I R (s O

O\ 2> w5 JE 0 e | AR A 155 10

2R S A A FE SRR LT T e . SN A F
5 W SRR AR ERT BRI A R E , (5 B AR B SRR
MV, R BLEREMEE . NRZ 50, BENS IR DL ARG
T X190 2 B PR 2 I 1328 I £ 48 5 Wi 0 R AR OGS, AMEAE R BOC L iR T 1k
ik B KB

9. 2024 £ B TIEHRI

2024 4, AFEFHSFALEPAT (ARNE) GEZFE) GRINEZFA S
fr b AR BAERETRSIE 15— 3R EHTARBIEEIE) M (AF =) 5
13 RME, BT IESIR T, KA HHESPATRA RS @R E
N GUBHRIE BUBEAT W B Sk 8, (RAE A A — 0 e ik IR BILE K, R m A FNA
BT KBS AR AR K ER R RAARSV, F EAR A% %,
5 R R A S TR % TR SRR R 1 A . B, DR A R R
EAE s BRER M MR R s s I, AW s i 2 B BUKE o Rk,
BLmEFESAEBIN, (R A T RS R, Fafl R, I 5 4T Hh a4 i
R A TR

RN 52 5 B BAR AT BR 22 7]

EER

“OZFEMNHA =+H

2023 FEF M HS TR S 5 U5



	2023年年度监事会工作报告
	2023年度，深圳劲嘉集团股份有限公司（以下简称“公司”）监事会根据《公司法》《证券法》《公司章程》和《监事会议事规则》等有关规定，本着对全体股东负责的精神，勤勉尽职、忠于职守，切实履行各项职权和义务，充分行使对公司董事及高级管理人员的监督职能，及时掌握公司财务、内控、信息披露情况，为公司规范运作、健康持续发展起到了积极作用。现将2023年度监事会主要工作报告如下：
	一、 监事会换届选举情况
	因公司第六届监事会任期届满，公司分别于2023年11月6日、2023年11月22日召开第六届监事会2023年第五次会议及2023年第一次临时股东大会，同意选举李青山先生、马晓惠女士为第七届监事会非职工代表监事，上述2名监事与2023年11月22日召开的职工代表大会选举出的职工代表监事陈顺芹女士共同组成公司第七届监事会。2023年11月22日，公司召开第七届监事会2023年第一次会议，同意选举李青山先生为第七届监事会主席。
	二、 2023年度公司监事会的工作情况
	2023年度，公司监事会共召开7次会议，会议在通知、召集、议事程序、表决方式和决议内容等方面均符合有关法律法规和《公司章程》《监事会议事规则》的规定，具体情况如下：
	1、2023年4月13日，公司召开了第六届监事会2023年第一次会议。通过了以下议案：
	（1） 《关于2022年年度报告全文及2022年年度报告摘要的议案》；
	（2） 《关于2023年第一季度报告的议案》；
	（3） 《关于2022年年度监事会工作报告的议案》；
	（4） 《关于2022年年度财务决算报告的议案》；
	（5） 《关于2022年年度利润分配方案的议案》；
	（6） 《关于2022年年度募集资金存放与使用情况的专项报告的议案》；
	（7） 《关于2022年年度内部控制自我评价报告的议案》；
	（8） 《关于部分募投项目结项并将节余募集资金永久补充流动资金的议案》；
	（9） 《关于部分募集资金投资项目延期的议案》；
	（10） 《关于会计政策变更的议案》；
	（11） 《关于恒天商业有限公司业绩承诺实现情况的议案》；
	（12） 《关于2021年限制性股票激励计划第二个解除限售期未达解锁条件及回购注销部分限制性股票的议案》。
	本次会议决议刊登在2023年4月15日《证券时报》《中国证券报》《上海证券报》《证券日报》以及巨潮资讯网（www.cninfo.com.cn）。
	2、2023年5月11日，公司召开了第六届监事会203年第二次会议。通过了以下议案：
	（1） 《关于归还募集资金后继续使用部分闲置募集资金暂时补充流动资金的议案》。
	本次会议决议刊登在2023年5月12日《证券时报》《中国证券报》《上海证券报》《证券日报》以及巨潮资讯网（www.cninfo.com.cn）。
	3、2023年8月24日，公司召开了第六届监事会2023年第三次会议。通过了以下议案：
	（1） 《关于公司2023年半年度报告及摘要的议案》；
	（2） 《关于公司2023年半年度财务报告的议案》；
	（3） 《关于公司2023年半年度募集资金存放与使用情况的专项报告的议案》；
	（4） 《关于调整公司2023年日常经营关联交易预计的议案》。
	本次会议决议刊登在2023年8月26日《证券时报》《中国证券报》《上海证券报》《证券日报》以及巨潮资讯网（www.cninfo.com.cn）。
	4、2023年10月25日，公司召开了第六届监事会2023年第四次会议。通过了以下议案：
	（1）《关于2023年第三季度报告的议案》。
	本次会议决议刊登在2023年10月27日《证券时报》《中国证券报》《上海证券报》《证券日报》以及巨潮资讯网（www.cninfo.com.cn）。
	5、2023年11月6日，公司召开了第六届监事会2023年第五次会议。通过了以下议案：
	（1） 《关于选举公司第七届监事会非职工监事的议案》；
	（2） 《关于第七届监事会监事薪酬方案的议案》。
	本次会议决议刊登在2023年11月7日《证券时报》《中国证券报》《上海证券报》《证券日报》以及巨潮资讯网（www.cninfo.com.cn）。
	6、2023年11月22日，公司召开了第七届监事会2023年第一次会议。通过了以下议案：
	（1）《关于选举公司第六届监事会主席的议案》。
	本次会议决议刊登在2023年11月23日《证券时报》《中国证券报》《上海证券报》《证券日报》以及巨潮资讯网（www.cninfo.com.cn）。
	7、2023年12月27日，公司召开了第七届监事会2023年第二次会议。通过了以下议案：
	（2）《关于使用暂时闲置自有资金进行委托理财的议案》。
	本次会议决议刊登在2023年12月28日《证券时报》《中国证券报》《上海证券报》《证券日报》以及巨潮资讯网（www.cninfo.com.cn）。
	三、对公司2023年度经营管理行为和业绩的基本评价
	（一）公司依法运作情况
	2023年，公司全体监事严格按照《公司章程》《监事会议事规则》等相关规定，依规列席公司董事会会议共计11次，股东大会2次，充分了解公司重大事项决策过程，并对公司规范运作情况进行监督。监事会认为，公司在2023年度依照《公司法》《证券法》等法律法规和中国证监会、深圳证券交易所作出的各项规章制度以及《公司章程》进行规范运作，未发现公司有违法违规经营的行为，公司法人治理结构进一步完善，公司重大决策事项合理、程序合法有效，董事会及经营管理层能够依照公司规章制度行使职权。
	（二）检查公司财务的情况
	报告期内，监事会对2023年度公司的财务状况和财务管理等情况进行了认真地监督、检查和审核。监事会认为：公司财务制度健全，财务运作规范，财务状况良好；公司2023年度财务报告符合《企业会计准则》和《企业会计制度》的有关要求，客观、真实、准确地反映了公司的财务状况和经营成果，中审众环会计师事务所（特殊普通合伙）出具的“标准无保留意见”审计报告，其审计意见是客观、公允的。
	（三）检查募集资金使用情况
	报告期内，监事会对公司募集资金的使用和管理进行了有效监督，认为：公司能够严格按照《公司法》《深圳证券交易所股票上市规则》《募集资金管理制度》等相关法律法规的规定和要求，对公司募集资金进行合理使用和有效管理，募集资金的实际使用和管理合法合规，符合公司实际生产经营的需要，不存在损害股东利益的行为。
	（四）检查关联交易情况
	监事会认为，报告期内公司发生的关联交易及决策程序均已按照《公司法》《深圳证券交易所股票上市规则》《公司章程》等相关法律法规的规定执行。公司发生的关联交易事项符合公司生产经营的实际需要，均遵循了平等、自愿、等价、有偿的原则，其决策程序合法，交易价格合理，不存在损害公司及股东的利益的情形。
	（五） 检查对外担保情况
	监事会认为：公司严格按照《公司法》《证券法》《章程》等相关法律法规、规章制度的要求，对担保事项履行了必要的审批决策程序和信息披露义务，不存在损害公司及全体股东、特别是中小股东利益的情形。
	（六）对内部控制自我评价报告的意见
	公司监事会认真审阅了公司《关于2023年年度内部控制的自我评价报告》，并与公司管理层和相关管理部门交流，对公司内部控制制度的建设和运行情况进行了审核，认为：公司建立了较为完善的公司治理机构内部控制制度体系，并保证内部控制的有效执行。公司《关于2023年年度内部控制的自我评价报告》真实、客观地反映了公司内部控制制度的建设及运行情况。
	（七）关于公司建立和实施内幕信息知情人管理制度的情况
	公司已建立《内幕信息知情人登记管理制度》《重大信息内部报告制度》，并能够严格按照《证券法》《深圳证券交易所股票上市规则》《公司章程》等法律法规的相关规定及要求，严格执行内幕信息知情人管理制度，未发现有内幕信息知情人利用内幕信息买卖本公司股份及其他违反内幕信息知情人管理制度的情况。公司规范信息传递流程，严格控制内幕信息知情人范围。此外，公司通过及时对内幕信息知情人进行培训和保密提示，有效防范了泄露内幕信息及利用内幕信息交易等行为。报告期内，公司董事、监事、高级管理人员均严格遵守相关规定，未出现内幕交...
	（八）公司信息披露制度检查情况
	监事会对报告期内公司信息披露情况进行了监督和检查。监事会认为公司的信息披露内容及披露标准符合法律法规的相关规定，信息传递、审核及披露流程规范，未出现重大事件泄露、内幕交易等情况，能够按照法律法规以及相关规则规定的披露时限及时报送并在指定网站披露相关文件，不存在虚假记载、误导性陈述或重大遗漏。
	四、2024年度工作计划
	2024年，公司监事会将继续严格执行《公司法》《证券法》《深圳证券交易所上市公司自律监管指引第1号——主板上市公司规范运作》和《公司章程》等有关规定，忠实履行监事会的职责，依法对董事会执行股东大会决议、高级管理人员履职情况进行监督及检查，促使公司进一步完善法人治理结构，提高公司治理质量；依法列席公司股东大会、董事会及相关会议，及时掌握公司财务、内控、信息披露等重要事项和各项决策程序的合法性、合规性，进一步促进公司的规范运作；跟踪监管部门的新要求；加强内部培训，不断提高监事会履职水平。未来，第七届监...

