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	一、产品概况 
	二、基金投资与净值表现 
	(一)投资目标与投资策略
	投资目标
	以“价值增长”为投资策略主线，聚焦精选赛道、精选个股，通过定量和定性分析筛选质地优秀的公司，并结合长
	投资范围
	本集合计划的投资范围主要为具有良好流动性的金融工具，包括国内依法发行上市的股票（包括主板、中小板、创
	如法律法规或监管机构以后允许集合资产管理计划投资其他品种，管理人在履行适当程序后，可以将其纳入投资范
	集合计划的投资组合比例为：股票资产的投资比例为集合计划资产的50%-95%；本集合计划应当保持现金或
	主要投资策略
	本集合计划将通过跟踪宏观经济变量（包括GDP增长率、CPI走势、PPI走势、M2变化、利率水平等）以
	业绩比较基准
	本集合计划采用“70%*沪深300指数收益率+30%*一年期银行定期存款利率（税后）” 作为业绩比较
	风险收益特征
	本集合计划为混合型集合资产管理计划，其预期收益和预期风险通常高于货币市场基金、债券型基金、债券型集合
	注：详见《中信建投价值增长混合型集合资产管理计划招募说明书》第九部分“集合计划的投资”。
	(二)投资组合资产配置图表/区域配置图表 
	(三)自基金合同生效以来/最近十年（孰短）基金每年的净值增长率及与同期业绩比较基准的比较图 

	三、投资本基金涉及的费用 
	(一)基金销售相关费用 
	(二)基金运作相关费用 
	以下费用将从集合计划资产中扣除
	注: 其他费用详见本集合计划资产管理合同、招募说明书及相关公告。
	本集合计划交易证券、基金等产生的费用和税负，按实际发生额从集合计划资产扣除。
	四、风险揭示与重要提示
	（一）风险揭示
	本集合计划不提供任何保证。投资者可能损失投资本金。 
	投资有风险，投资者购买本集合计划时应认真阅读本集合计划的《招募说明书》等销售文件。
	本集合计划投资运作过程中面临的风险主要有：市场风险、管理风险、流动性风险、操作或技术风险、合规性风险
	本集合计划可投资资产支持证券，资产支持证券具有一定的价格波动风险、流动性风险、信用风险等风险。价格波
	本集合计划存续期至2024年12月31日，期限届满后存在终止的风险。
	（二）重要提示
	中国证监会批准本集合计划变更，并不表明其对本集合计划的投资价值和收益做出实质性判断或保证，也不表明投
	管理人依照恪尽职守、诚实信用、谨慎勤勉的原则管理和运用集合计划财产，但不保证集合计划一定盈利，也不保
	投资者自依资产管理合同取得集合计划份额，即成为份额持有人和资产管理合同的当事人。 
	本资料概要所述的“基金”也包括按照《证券公司大集合资产管理业务适用<关于规范金融机构资产管理业务的指
	集合计划产品资料概要信息发生重大变更的，管理人将在三个工作日内更新，其他信息发生变更的，管理人每年更
	因《集合计划合同》而产生的或与《集合计划合同》有关的一切争议，如经友好协商未能解决的，应提交中国国际
	五、其他资料查询方式
	以下资料详见管理人网站（www.csc108.com），客服电话为4008-888-108。 
	●本集合计划合同、托管协议、招募说明书； 
	●定期报告，包括集合计划季度报告、中期报告和年度报告； 
	●集合计划份额净值； 
	●集合计划销售机构及联系方式； 
	●其他重要资料。


